招聘人员计划表
	序号
	用人单位
	用工性质
	岗位
名称
	需求人数
	性别要求
	薪酬
	年龄  要求
	学历
要求
	学位
要求
	专业要求
	任职要求

	1
	山农资源科技公司
	合同制
	财务岗
	2
	不限
	6-8万元
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	/
	经济学类、金融学类、财政学类、经济与贸易类、工商管理类
	1. 具有初级会计资格证书；
2. 具有2年及以上财务相关工作经验，具备一定的财务和会计知识，熟悉财务报表和账务处理流程。

	2
	
	
	生产管理岗
	1
	不限
	6-8万元
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	/
	管理科学与工程类、工商管理类、公共管理类、物流管理与工程类、工业工程类、机械类、材料类、电气类、自动化类、安全科学与工程类、设计学类
	具有2年及以上企业生产管理经验，熟悉生产管理流程，具备一定的生产管理知识。

	3
	禹稷建设工程公司
	
	资料管理岗
	1
	不限
	5-8万元
	35周岁及以下
	专科及以上学历
	/
	建筑类、土木类、水利类、水利工程类、土木工程类、资源勘察类等工程相关专业
	1. 具有2年及以上项目管理工作经验，熟悉项目管理流程；
2. 敬业负责，有良好的组织协调能力及团队合作精神。

	4
	
	
	招投岗
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	不限
	6-9万元
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	/
	建筑类、土木类、水利类、水利工程类、土木工程类、工程造价等工程相关专业
	1. 具有2年及以上标书制作及投标经验，能独立编制资信、技术、商务标书；
2.具有造价员证书或二级及以上建造师执业资格；
3.敬业负责，有良好的组织协调能力及团队合作精神。

	5
	山农农业开发公司
	派遣制
	公务用车驾驶员
	2
	不限
	6-8万元
	50周岁及以下
	高中（含中专）及以上
	/
	专业不限
	1.持有C1车型的机动车驾驶证，具有3年以上实际驾龄；
2.近三个周期内无扣满12分的记录，无本人负主责的严重交通事故。

	6
	山农农业开发公司
	
	配送车驾驶员
	1
	男
	6-8万元
	50周岁及以下
	高中（含中专）及以上
	/
	专业不限
	1.持有C1车型的机动车驾驶证，具有2年及以上配送相关工作经验，3年以上实际驾龄；
2.近三个周期内无扣满12分的记录，无本人负主责的严重交通事故；
3.能服从公司加班安排、长途行驶，胜任配送装卸工作。

	合计
	8
	
	



